Lehrerinnen und Lehrer Glarus

L Protokoll LGL- Geschéftsleitungs- Sitzung 6/ 2016- 2017

Ort: Restaurant Glarnerhof, Glarus

Datum: Mittwoch, 29. Marz 2017
Zeit: 18.00h- 20.00h

Vorsitz: Sami Zingg

Anwesend: Franziska Leuzinger, Georges Blichl, Sonja Triimpi,

Entschuldigt: Doris Bosshard- Luchsinger

Abwesend:

Traktandum/ Information

Beschluss/ Pendenz

1. Protokoll und Traktandenliste

Es sind keine Anderungswiinsche eingegangen. Das Protokoll wird
verdankt. Ebenso keine Anderungen an der vorliegenden
Traktandenliste.

2. Miteilungen und
Informationen des Prasidiums
1. Benjamin Miihlemann
Stufentreffen DBK
Austausch VGM
Austausch GVBU
Austausch Sid
Infos aus dem LCH
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1.

RR Benjamin Miihlemann hat zu folgenden Themen
informiert: Im Bereich SEK Il folgt an der Landsgemeinde die
Abstimmung zum Berufsbildungszentrum in Ziegelbriicke (mit
Pflegeschule), die AG Beurteilen und Férdern startet im
Herbst. Evaluation: Die LP Siid sind laut Riickmeldung zum
neuen Verfahren zufrieden damit, dass sie sich mehr
einbringen kdénnen. Ebenso Thema war das veranderte
Aufnahmeprozedere im GBA. Die Kantonsschule startet im
nachsten Schuljahr mit zwei neuen 1. Klassen, es treten 46
neue SuS ein. Am 7.6.17 wird das Lehrmittel FinanceMission
lanciert, mit einer Pressekonferenz, einer Demolektion und
anschliessendem Apéro. Der LGL ist eingeladen zur
Vernehmlassung der neuen kantonalen Personalverordnung.
Medien und Informatik Konzept: Einfiihrung inform@21 und
Typewriter fiir PS, fir OS werden Empfehlungen beziglich
moglicher Inhalte abgegeben. WB Lehrpersonen:
Selbstevaluationstool Medien und Informatik SE:MlI
(Selbstevaluation Medien und Informatik), welches alle LP
bearbeiten und das allfallige Liicken aufzeigt. Anschliessend
Aufarbeitung mit Coach (PH), in einem Online-Lehrgang,
anhand von einzelnen, passenden Weiterbildungspaketen
(mit Unterstlitzung durch PH-Dozenten: z.B.:
Unterrichtsauftrage ausarbeiten, einschicken, Rickmeldung,
durchfiihren etc.). Informationen zu verschiedenen
Weiterbildungen wie RZG etc. (siehe Infoblatt DBK).
Beurteilen und Férdern: Neue Facher werden vorerst mit
,besucht” bewertet. Mit André Hauser wird das
Forderprogramm Talent Eye (Swiss Olympic) aufgegleist. Ziel
ist die moglichst friihe Forderung im ausserschulischen
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Sportbereich, polysportiv. Voci Fremdsprachen: Es soll
nochmals auf die geltenden Regelungen (Treffpunkte)
hingewiesen werden.

Treffen mit VGM hat stattgefunden, Sami hat zu den Themen
des LGL informiert.

Treffen mit GVBU hat stattgefunden, Nachfolgeregelung fiir
Ursi Gaffuri (BeKo) besprochen, Sédmi hat zu Themen LGL
informiert.

Strukturwandel beschaftigt und verunsichert LP sehr.

Sami informiert aus dem LCH.

3. Schwerpunkte
1. Lohneingaben (RRPK/
Gemeinden)
2. Projekt Unterrichten und
Beurteilen
3. Bulletin Mai 2017
4, Bildungstag 2017

Sami macht ein Doodle fir ein Treffen mit den
Personalverantwortlichen der Gemeinden, damit die
Lohneingaben abgesprochen werden kdnnen.

Der LGL kann ca. 10 Personen fir diese AG stellen, alle
Stufen, bzw. Zyklen, sowie Gemeinden, auch SHP sollen
vertreten sein. Suche soll via BeKo laufen.

Wieder zum Thema Medien und Informatik. Sami verfasst das
Editorial, verschiedene Artikel von LP.

Keine neuen Infos.

4. Varia
1. Jahresessen
2. Verschieben Sitzung 14.6.17

Ein letztes Mal Sonnegg, Datum: 20.5.17, 19.00h. Georges
klart mit dem Restaurant ab und verschickt dann ein
Einladungsmail.

Neues Datum: Montag 12.6.17, 17.30h, Restaurant
Glarnerhof.

Nachste Sitzung: Mittwoch, 26.4.2017, 14.00h, Restaurant Glarnerhof, Glarus.

Glarus, 29.3.17

Die Aktuarin
Franziska Leuzinger- Landolt




