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Protokoll	LGL-	Geschäftsleitungs-	Sitzung	4/	2017-	2018	
	

Ort:	Restaurant	Glarnerhof,	Glarus	

Datum:	Dienstag,	5.	Dezember	2017	

Zeit:	18.30h-	19.40h,	vorverschoben	auf	18.15h	

Vorsitz:	Sämi	Zingg	

Anwesend:	Franziska	Leuzinger,	Georges	Büchl,	Doris	Bosshard-	Luchsinger,	Sonja	Trümpi	

Entschuldigt:		

Abwesend:		

Traktandum/	Information	 Beschluss/	Pendenz	
1.	Protokoll	und	Traktandenliste	 Das	Protokoll	wird	verdankt.	Auf	Wunsch	von	Sonja	starten	wir	

mit	dem	Traktandum	3.1.	
2.	Miteilungen	und	
Informationen	des	Präsidiums		

1. Budgets	Nord/	Mitte/	
Süd/	Kanton	

2. Info	aus	der	PrK	LCH		
3. Info	aus	Sek	I	GL	
4. Info	aus	der	AG	

Unterrichten	und	
Beurteilen	

5. AG	Schnittstelle	Sek	I-Sek	
II	

1. Die	GL	tauscht	sich	über	die	Budgetsituation	in	den	Gemein-
den	und	beim	Kanton	aus.	

2. An	der	PrK	haben	die	Präsidenten	der	Kantonalsektionen	
über	eine	Erhöhung	des	Mitgliederbeitrages	diskutiert,	da	der	
LCH	ein	strukturelles	Defizit	verzeichnet.	Der	neue	Mitglie-
derbeitrag	wird	an	der	PrK	LCH	2018	festgesetzt	und	tritt	
dann	ab	SJ	19/20	in	Kraft	Als	Folge	muss	sich	auch	der	LGL	ei-
ne	Erhöhung	überlegen.		
Die	Digitalisierung	war	auch	an	diesem	Anlass	ein	grosses	
Thema,	die	Teilnehmer	hörten	dazu	ein	Referat	von	Beat	A.	
Schwendimann.	Sein	Fazit:	Die	digitalen	Technologien	wer-
den	die	Lehrpersonen	nicht	ersetzen,	sondern	in	ihrer	Arbeit	
unterstützen.	Es	ist	nach	wie	vor	die	Lehrperson,	welche	ent-
scheidet,	wann,	wo	und	in	welchem	Ausmass	und	auch	mit	
welchen	Inhalten	sie	diese	in	ihrem	Unterricht	einsetzt.	Im	
Anschluss	wurde	das	dazugehörige	Positionspapier	in	Work-
shops	bearbeitet.	
Gesundheit:	Das	Positionspapier	wird	überarbeitet,	der	LCH	
wird	verschiedene	Geräte	zur	Überprüfung	der	Raumluft	in	
den	Schulzimmern	vertreiben.	Weitere	Überlegungen,	auch	
zu	einer	möglichen	Aktion	im	Kanton	Glarus,	sollen	im	KaVo	
folgen.		

3. Der	Vorstand	von	Sek	I	GL	prüft,	mit	einem	Antrag	ans	DBK	
die	Streichung	der	Beurteilung	der	methodische	Kompetenz	
aus	dem	Zeugnis	zu	erreichen.		

4. Stefan	Nänni	hielt	einen	informativen	Vortrag	zum	Thema	
ganzheitliche	Beurteilung.		

5. Verschiedene	weiterführende	Schulen	sollen	die	ausgearbei-
teten	Treffpunkte	überprüfen	und	sich	Gedanken	zu	allfälli-
gen	Schwerpunkten	machen	(Profile	im	letzten	Schuljahr	
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OS?)	Ebenso	sollen	sie	Auskunft	darüber	geben,	ob	das	Errei-
chen	des	Grundanspruchs	genügt	oder	für	einen	erfolgrei-
chen	Übertritt	in	gewissen	Kompetenzen	das	Erreichen	er-
weiterter	Anforderungen	nötig	ist.	Nächster	Termin	dazu	in	
ca.	einem	Jahr.		

3.	Schwerpunkte	
1. Bulletin	
2. Versicherung	Löhne	

Präsidium	(GLPK)	

1. Die	neue	Serie,	mit	welcher	wir	unsere	Mitgliedsorganisatio-
nen	vorstellen	wollen,	startet	mit	den	Stufen	Sek	I	und	Sek	II,	
es	fehlen	jedoch	noch	Beiträge	und	somit	verschiebt	sich	die	
Veröffentlichung	des	Bulletins	aufs	neue	Jahr,	auf	die	erste	
Schulwoche	im	Januar.	Sonja	verfasst	einen	einleitenden	Text	
für	die	neue	Bulletinserie,	Sämi	das	Editorial.	Doris	informiert	
die	verschiedenen	Mitgliedsorganisationen	via	BeKo,	dass	all-
fällige	Infos	fürs	Bulletin	bis	vor	Weihnachten	bei	Sonja	sein	
müssen.		

2. Doris	und	Sämi	überlegen	sich,	ihre	Löhne	(Präsidium)	bei	der	
PKGL	zu	versichern.		

4.	Varia	
1. AG	LM	
2. Revision	Sommer	2018	

	

1. Anträge	Mathekinder	und	Dis-voir!	(soll	im	Besitz	des	
Schülers	bleiben)	ans	DBK.		

2. Georges	bezieht	ein	Dienstaltersgeschenk	und	reist	bereits	
am	30.6.18	ins	Ausland,	der	Abschluss	findet	also	im	Vorfeld	
statt	und	wird	auch	so	im	Bulletin	vermerkt,	vorbehältlich	
Revision,	welche	später	erfolgen	wird.			

	
	
	
Nächste	Sitzung:	Montag,	15.1.2018,	18.30h,	Restaurant	Glarnerhof,	Glarus.	
	
Glarus,	5.12.17	
	
Die	Aktuarin		
Franziska	Leuzinger-	Landolt	
	

	

	


