Lehrerinnen und Lehrer Glarus

L Protokoll LGL- Geschéftsleitungs- Sitzung 6/ 2018- 2019

Ort: Restaurant Glarnerhof, Glarus

Datum: Montag, 11. Februar 2019

Zeit: 18.30h- 19.25h

Vorsitz: Sami Zingg

Anwesend: Franziska Leuzinger, Georges Biichl, Doris Bosshard- Luchsinger, Sonja Trimpi

Entschuldigt:

Abwesend:

Traktandum/ Information

Beschluss/ Pendenz

1

. Protokoll und Traktandenliste

Das Protokoll wird verdankt. Aufgrund verschiedener Termine
einiger Mitglieder der GL bearbeiten wir die Traktandenliste in
umgekehrter Reihenfolge. Das verbleibende Traktandum 2 wird
via Protokoll bearbeitet.

2. Miteilungen und 1. Doris war an der AG Sitzung. Unter anderem wurde das
Informationen des Priasidiums Antragswesen diskutiert. Die von den LP gestellten Antrage
1. AG Lehrmittel sind qualitativ sehr unterschiedlich. Bisher war die
2. PGLlight "Niederschwelligkeit" des Antragswesens von grosser
3. Schuko Nord/ Mitte Bedeutung. LP sollten nicht durch umfangreiche schriftliche
4. Lohneinreihung im Begriindungen davon abgehalten werden, einen Antrag zu
. stellen. Dennoch bedarf ein Antrag immer auch einer
Zusammenhang mit der . L . . -
Begriindung. Ein einfaches Formular konnte diesbezliglich
neuen Lohnverordnung unterstiitzend sein. In der AG wurden die Grundlagen
zusammengetragen und Raffael Bosshard, Abteilung
Volksschule, kimmert sich nun um einen Entwurf.
2. Die PGL light Sitzung hat stattgefunden. Doris hat
teilgenommen. Die nachste Sitzung findet am 13.05.2019, bei
Rahel Micheroli, statt.
3. Die Schulkommissionen beschéftigen sich aktuell mit den am
Runden Tisch besprochenen Themen, der LGL beobachtet die
Entwicklungen.
4. Der LGL unterstitzt Mitglieder bei Schwierigkeiten bei der
Einreihung in die neuen Lohnbander.
3. LGL Aktuell 1. Inhalt: Hinweis SWCH, Initiative Tabakpravention, Hinweis
1. SWCH Infoanldsse. Zusatzlich: Veranstaltungshinweis Campus fir
2. Tabakprivention Demokratie.
3. Infoanlasse
4. Schwerpunkte 1. a. Geplantist der gleiche Ablauf wie vor zwei Jahren.
1. Bildungstag b. Georges ist in Verhandlung mit einem Kinstler, bzw.
a. Konferenz dessen Agentur.
b. 3. Teil 2. Inhalt:
2. MaiBulletin * Weitere Quotes,
3. Inhalte vorbereiten fiir * Vorstellen Varianten Erhohung Mitgliederbeitrage,

Infoanlasse

* Informationen zur Anderung des Umwandlungssatzes
PKGL,
*  Werbung: Bank Cler und Zurich Versicherungen,
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Krankenkassen, evtl. SWCH

*  Warm- up Bildungstag (Ablauf, Referenten vorstellen,
Inhalt Referate),

¢ gewerkschaftlicher Teil,

* Info und Bitte um sofortige Adressberichtigungen von
Georges,

* Informationen zu unseren Dienstleistungen im Bereich
Rechtshilfe.

3. Ablauf: Starten wollen wir mit einem Informationsteil zur
neuen Lohnverordnung, da immer wieder Fragen dazu
auftauchen. Sami wird auch zum Vorgehen in Rechtsfallen
informieren, vielen Mitgliedern ist offenbar nicht bekannt,
dass der LGL Rechtshilfe bietet. Anschliessend werden wir die
erfolgte Professionalisierung aufzeigen, die geleisteten
Arbeitsstunden ausweisen und aufzeigen, dass auch die
Erhohung des Mitgliederbeitrages LCH eine Erhéhung bei uns
notig macht. Im Anschluss Prasentieren von Varianten, mit
allenfalls nétigen Anpassungen/ Abbau von Dienstleistungen.
Im nachsten LGL- Aktuell erinnern wir an die geplanten
Infoanldsse und liefern erste Hinweisen zu den Themen. Am
Infoanlass erhalten die Mitglieder eine Zusammenstellung
der Dienstleistungen des LGL. Diese dient der Information
und als Diskussionsgrundlage. Nach den Anldssen geht diese
Zusammenstellung per Mail an alle Mitglieder, bei Fragen
kann man sich an uns wenden.

5. Varia 1. Sind in Arbeit.
1. Lohnausweis 2. Ankindigung PKGL: Umwandlungssatz wird zwischen 2021
2. Umwandlungssatz PK und 2024 von 5.9%. auf 5.2% gesenkt.

3. \Veranstaltungshinweis folgt im LGL- Aktuell.

3. Campus fur Demokratie

Néchste Sitzung: Montag, 11.3.2019, 18.30h, Restaurant Glarnerhof, Glarus.
Glarus, 14.2.19

Die Aktuarin
Franziska Leuzinger- Landolt




