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Protokoll LGL- Geschäftsleitungs- Sitzung 6/ 2019- 2020 

 

Ort: Restaurant Glarnerhof, Glarus 

Datum: Montag, 10. Februar 2020 

Zeit: 18.30h- 19.55h 

Vorsitz: Sämi Zingg 

Anwesend: Franziska Leuzinger, Georges Büchl, Doris Bosshard- Luchsinger, Sonja Trümpi 

Entschuldigt:  

 

Traktandum/ Information Beschluss/ Pendenz 

1. Protokoll und Traktandenliste Das Protokoll wird verdankt. Keine Änderungen an der 
Traktandenliste.  

2. Miteilungen und 

Informationen des Präsidiums  

1. Lohnumfrage 

2. Infoanlässe 

3. LCH Studie 

«Gewalterfahrungen von 

Lehrpersonen» 

4. Stufentreffen März 

5. Hilfsfond 

1. Die diesjährige Lohnumfrage ist gut angelaufen, bis heute 
haben ca. 100 LP ihre Daten übermittelt. Bereits feststellbar 
ist, dass offenbar eine Lohnentwicklung stattgefunden hat. 
Sämi verschickt heute Abend den Reminder.  

2. Folgende Daten sind vorgesehen:  
Glarus Nord: Dienstag 17.3.20, 17.30h, Bibliothek Schnegg; 
Glarus Mitte: Donnerstag 19.3.20, 17.30h, Aula Buchholz; 
Glarus Süd: Donnerstag 26.3.20, 17.30h, Schulhaus Buchen 
Schwanden. 
Zu folgenden Themen wollen wir informieren: 
Lohnentwicklung (Resultate Lohnumfrage), Reminder 
Teilnahme LCH- Studie Gewalterfahrungen von 
Lehrpersonen, aktueller Stand Vernehmlassung Beurteilung, 
Präsenz Mitglieder während kulturellem Teil KLK, Ausblick 
KLK 2020, Rücktritt Doris - weiteres Vorgehen, Fragen und 
Anliegen der Mitglieder.  

3. Wir wurden bereits um die Daten unserer Mitglieder 
angefragt, haben die Herausgabe aus Datenschutzgründen 
jedoch abgelehnt. Wir möchten unseren Mitgliedern aber 
via Verteiler einen Link zur Teilnahme zustellen. Weitere 
Informationen folgen.  

4. Themen Präsidium LGL: Vernehmlassungsantwort 
Beurteilen und Fördern, Weiterbildungen GLLP (Französisch 
Primar und Sek, RZG, ERG), Situation SHP (neuer CAS). 

5. Folgende Lösungsvorschläge, unter Berücksichtigung des 
ursprünglichen Stiftungszwecks, unterbreiten wir in 
Absprache mit dem Kantonalvorstand der PKGL:  
Variante 1: Summe anteilsmässig an alle Personen, die 
jemals einbezahlt haben, unabhängig von deren aktueller 
Funktion, verteilen. 
Variante 2: Die PKGL soll diesen Entscheid selbst treffen.  
Variante 3: Alle Destinatäre, die als LP gearbeitet haben 
oder heute noch arbeiten und einbezahlt haben, sollen 
begünstigt werden.  
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Variante 4: Alle Personen, die jemals Beiträge geleistet 
haben, erhalten diese vollumfänglich zurück, der Rest wird 
solidarisch verteilt oder gespendet. 
Doris hat diese Vorschläge bereits an Fred Schindler (PKGL) 
weitergeleitet.  

3. KLK Themen Folgende Themenvorschläge hat das Präsidium diskutiert: 
▪ Hochbegabung, Differenzierung 
▪ Veränderungen der Schule, Zukunft 
▪ Gewerkschaft, «Ich bin der LGL!» 

Die GL favorisiert das Thema Differenzierung (Hochbegabung als 
ein Aspekt davon). Mögliche Fragestellung-> Wie können 
Schulen von Pull-out- Programmen profitieren? Idee: Vorstellen 
Pull-out Glarus Nord (Judith Thoma?).  

4. Varia 

1. Rücktritt Doris 

2. Datum Jahresessen 

3. Engagement Ruedi Knöpfel 

4. Anfrage HPZ/ SadL 

1. Doris wird entweder per Ende Schuljahr 19/20 oder auf die 
KLK 2020 zurücktreten. Dies kommunizieren wir so im 
Bulletin vom März.  

2. Datum: Samstag 6.6.20, 19.00h. Doris verschickt eine 
Voranzeige/ Anmeldung an die Mitglieder des 
Kantonalvorstandes. Franziska kümmert sich um die 
Reservation.  

3. Ruedi Knöpfel hat wieder einen Anlass für pensionierte 
Lehrpersonen organisiert. Die GL nimmt von seinem 
Engagement Kenntnis und freut sich, ihn zum Mittagessen 
im Anschluss an die KLK 2020 einzuladen. 

4. Vertreter der beiden Institutionen HPZ und SadL möchten 
gerne am Runden Tisch mit den Gemeinden teilnehmen. 
Sämi klärt dies mit Rektorin Glarus Nord M.-H. Stäger ab.  

 
Nächste Sitzung: Montag 9.3.2020, 18.30h, Restaurant Glarnerhof, Glarus. 
 
Glarus, 10.2.20 
 
Die Aktuarin  
Franziska Leuzinger- Landolt 
 

 

 


