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Protokoll LGL- Geschäftsleitungs- Sitzung 3/ 2021- 2022 

 

Ort: via Microsoft Teams 

Datum: Montag, 10. Januar 2022 

Zeit: 17.30h-18.20h 

Vorsitz: Sämi Zingg 

Anwesend: Franziska Leuzinger, Lili Starkermann-Jenny, Georges Büchl, Katharina Rosales 

Gäste: - 

Entschuldigt: Sonja Trümpi 

Traktandum/ Information Beschluss/ Pendenz 

1. Protokoll und 

Traktandenliste 

Das Protokoll wird verdankt. An der Traktandenliste wird nichts 
geändert.  

2. Informationen aus dem 

Präsidium 

1. Taskforce Schulorganisation 

2. AG LM -> Vertretung Zyklus 

2 gesucht 

3. Aus dem LCH: Vorschlag 

neue Geschäftsführerin 

4. Bildungstag 2022: Mitarbeit 

Kanton 

1. Das Schulsystem ist an der Grenze auf Grund ausfallender LP 
und Schüler. Wo es die Situation erfordert, wird nicht mehr un-
terrichtet, sondern nur noch betreut. Es gab einen Brief aus 
Glarus Süd von Seiten der Lehrpersonen. Im Brief ging es um 
das Anliegen, dass in Zeiten von Corona auch an den Zyklus 1 
und den Zyklus 2 gedacht wird. Markus Heer hat verständnis-
voll auf den Brief reagiert. Die nächste Task Force Sitzung fin-
det am 24. Januar 2022 statt.  
 

2. Hannes Schnyder vertritt aktuell den LGL und die Gemeinde 
Glarus Mitte in der AG LM (Doppelmandat) und möchte die 
Vertretung des LGL abgeben. Der LGL darf also eine weitere 
Person für den Zyklus 2 als Vertretung des LGL mandatieren. 
Hannes, sowie der LGL machen einen Aufruf. Der Posten wird 
im nächsten Bulletin ausgeschrieben. 
 

3. Sämi berichtet von der Präsidentenkonferenz. Antoinette Kil-
lias wird als neue Geschäftsführerin (Nachfolge von Franziska 
Peterhans) zur Wahl vorgeschlagen. Sie arbeitete beim HEKS in 
einer leitenden Position. Die Strukturen des HEKS sind ähnlich, 
wie die des LCH. Antoinette Killias hat sich sehr in die Thematik 
des LCH eingearbeitet.  
 

4. Der Kanton hat seine Mitarbeit und Teilnahme zugesichert. 
Sämi bespricht Inhalt und Ablauf des Bildungstages zuerst mit 
Andi Karrer und nachher mit den Hauptschulleitern.  
 

 

3. Schwerpunkte 

1. Bildungstag 2022: Thema 

und Vorschläge 

2. Infoanlässe LGL 2022 

1. Der Bildungstag von letztem Jahr wurde auf dieses Jahr ver-
schoben. Das Thema des letzten Jahres war «Beurteilung». Lili 
stellt fest, dass das Thema Beurteilung im Sinn von Jahresge-
sprächen bereits zu fest fortgeschritten ist und dass es für die-
ses Thema bereites ein bisschen spät sein könnte. Georges 
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3. Lohnumfrage LGL 2022 

4. LCH StuKo Zyklus 2 

5. GLPK: Anfrage Leistungsziel 

6. Bulletin: Link Good Practice 

Jahresgespräch, 

Infoanlässe, Ausblick 

Bildungstag, Daten VVK 

Seminare, Stand Fraktion 

Zyklus 1, Aufruf Mitglied AG 

LM Zyklus 2 

 

schlägt vor, dass wir ein Angebot von Referaten und Work-
shops durchführen. Sämi erwähnt, dass das BTS gerne am Bil-
dungstag seine Dienste vorstellen würde. Lili würde gerne et-
was für die Lehrpersonen selbst anbieten im Sinn von «Work-
Life-Balance». Eine Zusammenarbeit mit «Schulnetz 21» wäre 
in diesem Bereich naheliegend. Sämi kann sich gut vorstellen, 
dass wir ebenfalls moderierte Erfahrungsaustauschgruppen zu 
gewissen Themen (schwierige Elterngespräche usw.) anbieten. 
Sämi nimmt alle diese Ideen ins Gespräch mit Andi Karrer mit.  
 

2. Die Teilnahme an den Infoanlässen ist eher gering. Aus diesem 
Grund führen wir nur einen Infoanlass durch, online und für 
alle Gemeinden gleichzeitig. Es gibt einen Aufruf dazu im Bulle-
tin. Der Infoanlass findet am Dienstag, 29. März um 17.30 Uhr 
statt. Man muss sich per Mail bei Sämi anmelden. Anschlies-
send bekommt man den Link zugeschickt. 
 

3. Die Lohnumfrage wird per Mail verschickt. 
 

4. Doris vertritt uns laut LCH noch immer in der StuKo Zyklus 2. 
Franziska nimmt telefonischen Kontakt zu Doris auf und fragt 
nach.  
 

5. Sämi würde gerne bei der GLPK nachfragen, wie es mit dem 
Leistungsziel aussieht. Die GLPK steht so gut da, dass sie das 
Leistungsziel erhöhen könnte. Die Teuerung beginnt wieder zu 
steigen. Somit sollte auch wieder über den Teuerungsausgleich 
gesprochen werden. 
 

6. Ein kleiner Text zu «Good Practice» und der Link dazu müssen 
noch geschrieben werden. Weitere Inhalte des Bulletins sind 
folgende: Hinweis zum Speicherort «Good Practice Jahresge-
spräch», Infoanlass, Ausblick Bildungstag, Daten VVK Seminare, 
Stand Fraktion Zyklus 1, Aufruf Mitglied AG LM Zyklus 2 

 

4. Varia 

1. Urlaub Katharina Frühlings 

bis Sommerferien 

2. Kultureller Teil am 

Bildungstag 

 

 

1. Katharina hat Urlaub beantragt, von den Frühlingsferien bis zu 
den Sommerferien. 
 

2. Georges hat eine gute Idee für den kulturellen Teil am 
Bildungstag und fragt die entsprechende Künstleragentur an. 

 
Nächste Sitzung: Montag, 07.02.2022, 17.30h Restaurant Glarnerhof, Glarus.  
 
 
Glarus, 10.01.22 
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Die Aktuarin  
Katharina Rosales 


