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SwissSkills 2022: Ein zukunftsweisendes Er-
lebnis fiir Schiilerinnen und Schiiler

In weniger als einem Jahr, vom 7. bis 11. Septem-
ber 2022, finden in Bern zum dritten Mal die zent-
ralen Berufsmeisterschaften SwissSkills statt. 1'000
junge Berufsleute prasentieren 150 verschiedene
Lehrberufe, in 85 Berufen erkiren sie die Schwei-
zer Meisterinnen und Schweizer Meister.

Die SwissSkills sind eine ausgezeichnete Plattform,
jungen Berufsleuten live bei der Arbeit lber die
Schultern zu blicken und sich von der riesigen Viel-
falt an Schweizer Berufen inspirieren zu lassen.
Entdecken auch Sie mit Ihrer Schulklasse diese fas-
zinierende Welt der Berufsmeisterschaften und
Berufsdemonstrationen. Die Veranstalter haben
dafiir ein attraktives Schulangebot zusammenge-
stellt, welches kostenlose Eintritte sowie eine orga-
nisierte Hin- und Riickreise mit dem &ffentlichen
Verkehr beinhaltet.

Das Schulangebot und weitere Informationen, un-
ter anderem zur Anmeldung fiir Schulklassen, fin-
den Sie unter www.swiss-skills2022.ch/schulen.
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Geplante Vorsorgeseminare

Auch in diesem Jahr werden wieder Termine fir
kostenlose Vorsorgeseminare fiir die Mitglieder des
LGL angeboten.

Fiir Berufseinsteiger und Berufserfahrene
bis ca. 40 Jahre:

»Lhre persénliche Vorsorge sicher starten™
Dienstag, 15. Marz 2022, 18.00 — 19.30 Uhr, im
Schulhaus Buchholz in Glarus.

Fiir Berufserfahrene

zwischen 40 Jahren und dem Pensionsalter:
»Lhre Vorsorgesituation kennen — den Weg in die

Pension vorbereiten®™

Dienstag, 22. Marz, 18.00 — 19.30 Uhr, im Schul-

haus Buchholz in Glarus.

Anmelden bitte auf: https://www.vvk.ch/vorsorge-

workshops/,

Mache deine Vorsorge zu einem wichtigen Thema
auf deinem Lebensweg.

Helsana

Engagiert fir das Leben.
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Editorial

Chat Prasidium LGL

[ Ja gern! Coole Idee! @ Aber: Worliber? ]
e

Gute Frage!

Ja, sehe ich genauso. J

Schon, dann kénnen wir uns endlich mal
wieder unserem Kerngeschaft widmen,
Schule geben . Hoffentlich kommt nicht
gleich schon ein neuer Auftrag dazu. Ich
mochte mich wieder einmal in ein Thema
vertiefen kdnnen, mit Musse und viel
Energie etwas Neues anpacken.
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In meiner Freizeit, mit meiner Familie,
Freunden, bei sportlichen Aktivitaten, in
der Natur, beim Lesen, auf Reisen, im
Kino. Ich kénnte die Liste noch beliebig
weiterfihren...

%

Ja. Personen, die von Natur aus struk-
turiert sind und gut planen kénnen,
haben sicher gewisse Vorteile. Ich kann
mir vorstellen, dass es fiir Lehrperso-
nen, die eher von der «kreativen» Seite
denken, noch schwieriger geworden ist,
alles unter einen Hut zu bringen.

\ /
@m. Guter Gedanke. ]

Haben wir dieses Jahr liber-
haupt einen Bildungstag? ©)

/

Was meinst du, wie wiirde das Thema
wohl bei unseren Mitgliedern ankommen?

L

Also, liebe Kolleginnen und Kollegen, wie kommt diese Idee
bei euch an? Wir freuen uns auf eure Riickmeldungen.
Zwecks Ressourcenschonung kurz und biindig via Teams-
Chatnachricht an Franziska und-Lilligg.
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Versicherung

Aufruf zur Teilnahme an der LGL-
Lohnumfrage 2022

Der LGL plant dieses Jahr wiederum, eine Lohnum-
frage bei seinen Mitgliedern durchzufiihren. Die
Entwicklungen, respektive Auswirkungen des land-
ratlichen Entscheids zur neuen Lohnverordnung
und der jahrlich eingestellten Lohnentwicklungs-
summen auf die Lohne der Lehrpersonen kénnen
wir ohne Daten aus unseren eigenen Lohnumfra-
gen nicht nachvollziehen. Wir sind deshalb unbe-
dingt darauf angewiesen, dass wir mdglichst viele
Daten zu den Léhnen erhalten, denn nur so kdnnen
wir die Entwicklungen einschatzen und verfolgen.
In anderen Kantonen ist dies mittels Lohnlisten
moglich, nicht so bei uns. Wir rufen euch deshalb
dazu auf, an unserer Lohnumfrage teilzunehmen.
Daflir braucht ihr den monatlichen Lohnbrief vom
Januar 2022. Wenn ihr uns auch euer Dienstalter
angeben konnt, ware dies hilfreich, um Vergleiche
mit anderen Kantonen machen zu kdnnen.
«Dienstalter», «Erfahrungsjahre», «Jahre im Lehr-
beruf» sind Formulierungen, welche die angerech-
neten Erfahrungsjahre fiir die Lohneinreihung wie-
dergeben.

Ihr habt am 7. Februar 2022 den Link zur Umfrage
erhalten und wir werden euch am 14. Februar ei-
nen Reminder senden. Wir bitten euch, die Loh-
numfrage bis am 18. Februar 2022 auszufiillen. An-
fang Marz werden wir die Resultate im LGL Aktuell
prasentieren.

Alle Lehrpersonen, die den Link zur Umfrage nicht
erhalten haben, sind nicht auf unserer Newsletter-
mailingliste. Ihr dirft den Link gerne bei Sami an-
fordern (zinggsa@bluewin.ch). Besten Dank fiir
eure Teilnahme und somit die Unterstlitzung unse-
rer Arbeit im Bereich Lohnentwicklung.
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Rundum gut betreut.

Infoveranstaltung in den Gemeinden
Aufgrund der eher geringen Nachfrage nach diesen
Treffen bieten wir 2022 einen gemeinsamen Anlass
fur alle drei Gemeinden an. Dieser findet virtuell
via Microsoft Teams statt.

Datum: Dienstag, 29.3.2022, 17.30h.

Die Anmeldung lauft bis Dienstag, 22.3.2022 mit
einer kurzen Nachricht an zinggsa@bluewin.ch. Ihr
erhalt den Teilnahmelink kurz vor der Veranstal-
tung.

i

WEIL GESUNMEHEIT ALLES 15T S A /CA

Ausblick 4. Glarner Bildungstag 2022

Es ist wieder soweit! Wir freuen uns, euch erste
Informationen zum 4. Glarner Bildungstag mitzu-
teilen. Der diesjahrige Bildungstag findet am Mitt-
woch, 7. September 2022 von 8:00 bis ca. 15:30
Uhr in der Aula der Kantonsschule Glarus statt.
Auch der diesjahrige Bildungstag steht unter einem
Thema - mehr dazu erfahrt ihr im nachsten Bulle-
tin.

CONCORDIA

Fraktion Zyklus 1

Zur Mitarbeit haben sich folgende Kolleginnen be-
reit erklart: Livia Heer und Carmen Hanni fiir Glarus
Sid; Andrea Eigenmann, Brigitte Lutz und Doris
Schindler Lopez Tovar fiir Glarus Mitte; Michelle
Siegrist und Nicole Schneider fiir Glarus Nord. Das
LGL-Prasidium wird durch Lili Starkermann vertre-
ten.

Die erste Sitzung findet am 10. Februar 2022 um
17:00 Uhr statt. Wir werden organisatorische Fra-
gen klaren, einen Themenspeicher anlegen, eine
grobe Jahresplanung machen und das Thema «Fle-
xibler Schuleintritt» diskutieren.
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