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Editorial 

Sommerpause genossen – Batterien aufgeladen – 

bereit zum Durchstarten? 

Heute habe ich etwas Neues gelernt. Oder wisst ihr 
etwa, was WWW bedeutet? Ich wusste es auf 

jeden Fall nicht. (Wenn ihr nun gedacht habt es 
stehe für World Wide Web, muss ich euch 

enttäuschen.) Es handelt sich nämlich um die 
Abkürzung für «Wüst Wetter Wandern». Woher 

ich das weiss? Aus dem Radio natürlich      . 

Geblieben ist es mir vermutlich, weil ich einen Teil 
meiner Sommerpause bei teilweise strömendem 

Regen draussen verbracht habe. (Diese Erfahrung 

hatte durchaus auch ihren Reiz.) 
Als Lehrpersonen unterstützen und begleiten wir 

Schüler und Schülerinnen beim Lernen. Welche ist 
dabei die wichtigste Kernkompetenz? Ist es etwa 

die Vermittlungskompetenz, die Frustrations-

toleranz, die Beziehungsfähigkeit, die Erfahrung, 
die Kommunikationsfähigkeit, die Empathie oder 

die Kreativität? Was denkt ihr? 
Ich habe KI gefragt. Sie konnte sich nicht auf eine 

Kernkompetenz beschränken. Wen wundert’s. In 
unserem Beruf sind vielfältige Kompetenzen 

gefragt! Ich finde gerade das macht ihn so 

attraktiv.  
Im vergangenen Verbandsjahr durfte der LGL in 

einer Projektgruppe des DBK mitarbeiten, welche 
sich mit der Überarbeitung des Berufsauftrages  

 
 

auseinandergesetzt hat. Dabei eure Interessen zu 
vertreten war eine spannende Aufgabe. In der 

Verbandstätigkeit wie auch im Lehrberuf sind 

immer wieder vielfältige Kompetenzen gefragt. Der 
LGL ist ein Berufsverband und als solcher ein 

bisschen vergleichbar mit einer Fussball-
mannschaft. Er setzt sich aus verschiedenen 

Playern zusammen: da sind die Stürmer, die 

Verteidiger, die Mittelfeldspieler und der Torhüter. 
Um erfolgreich zu sein braucht es die ganze 

Mannschaft. (Merkt man, dass ich die Fussball-Euro 
der Frauen verfolgt habe?) Egal auf welcher 

«Position ihr spielt», es braucht euch: zum Beispiel 
an der nächsten Jahreskonferenz. Aufgrund von 

sich verändernden Gegebenheiten schlagen wir 

euch eine Statutenänderung vor. Auch beim 
Gewinnen von neuen Kollegen und Kolleginnen für 

eine Mitgliedschaft spielt ihr eine wichtige Rolle.  
Vor Ort seid ihr näher dran und könnt erklären, 

weshalb es wichtig ist Teil eines Verbandes zu 

werden, der sich für die Belange der eigenen 
Berufstätigkeit einsetzt. 

Übrigens der Austausch und die Kontakte zu 
Berufs- und Verbandskollegen und -kolleginnen, 

sowie Hauptschulleitungen, Ämtern und Politikern 

sind wertvoll und interessant.  Das Engagement 
macht sich langfristig in verschiedenen Aspekten 

bezahlt. Das macht Freude.  
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Liebe Kolleginnen und Kollegen, hoffentlich konntet 

ihr die Sommerpause geniessen und eure Batterien 
neu aufladen. Ich wünsche euch/ uns ein 

erfolgreiches «Durchstarten», indem wir uns auch 
im neuen Schul- und Verbandsjahr mit Offenheit, 

Flexibilität und Ausdauer für guten Unterricht, 

unterstützende Rahmenbedingungen und aktiv für 
einen starken Berufsverband einsetzen.  

Ich freue mich auf ein Wiedersehen spätestens an 
der kantonalen Jahreskonferenz vom 3. 

September. Sie findet – wie schon kommuniziert - 

nicht am Morgen, sondern um 17:00 Uhr mit 
anschliessendem Apero statt. Bis dahin wünsche 

ich allen Motivation, viel Erfolg in den täglichen 
Herausforderungen und immer wieder Zeit für 

humorvolle Momente. (Weisst du noch: www?)       

 
Lili Starkermann, Co-Präsidentin LGL 
 
 

Jahreskonferenz 

Im vorliegenden Bulletin findet ihr die Einladung 
und die Traktandenliste für die Jahreskonferenz 

2025. Nicht mehr im Bulletin aufgeführt werden 
auch in diesem Jahr das Protokoll der 

Jahreskonferenz 2024, der Jahresbericht sowie die 
Jahresrechnung. Diese Dokumente sind auf 

unserer Homepage l-gl.ch abruf- und einsehbar. 

 
Einladung  

Gerne laden wir euch zur 199. Jahreskonferenz des 
Lehrerinnen- und Lehrerverband Glarus LGL ein. 

Sie beginnt am Mittwoch, 3. September 2025 um 

17:00 Uhr in der Aula der Kantonsschule in Glarus. 
Unterlagen zu den Traktanden 3 (Jahresbericht des 

LGL) und 5 (Rechnung und Budget) findet ihr im 
Geschäftsbericht auf der Homepage l-gl.ch. 

Ebenfalls dort einsehbar sind die überarbeiteten 
Statuten, über welche wir befinden werden. 

 

Ablauf  
Die diesjährige Jahreskonferenz dauert bis ca. 

18:15 Uhr. Wir freuen uns im Anschluss beim Apero 
mit euch ins Gespräch zu kommen. 

 

Traktandenliste  

1. Begrüssung 
2. Protokoll KLK 2024  

3. Mitteilungen 
- Jahresbericht  

- aus dem DBK  

- aus den Gemeinden 
- von der Pensionskasse 

4. Ehrungen  
5. Rechnung 

- Revisorenbericht  

- Budget und Mitgliederbeitrag  
6. Anträge 

- Antrag Kantonalvorstand:  
  Anpassung der Statuten 

- Anträge der Mitglieder  
8. Varia und Umfrage 

 

Zu Traktandum 4 
Da wir die Anzahl Dienstjahre von euch 

Lehrpersonen nicht kennen, bitten wir euch wie 
bereits in den vergangenen Jahren auch in diesem 

Jahr aktiv zu werden: Wenn du für deine 

Dienstjahre geehrt werden möchtest, weil 
du 10, 15, 20, 25, 30, 35 oder 40 Jahre 

Schuldienst geleistet hast, melde dich bitte bis 
am Mittwoch, 28. August 2025 bei Yasmin Mughal 

(yasmin.mughal@schulegl.ch). Gib deinen Namen 
und die Anzahl Dienstjahre an. Damit keine 

Sonnenblumen liegen bleiben, wären wir froh, 

wenn du im Mail ebenfalls erwähnst, ob du eine 
Sonnenblume möchtest oder nicht. Danke! 

 
Zu Traktandum 6 

Die Geschäftsleitung hat in Zusammenarbeit mit 

dem Kantonalvorstand (KaVo) eine 
Statutenänderung in die Wege geleitet. Das Ziel ist 

eine Effizienzsteigerung der Sitzungen sowie die 
Abschaffung von Redundanzen. Aktuell sind alle 

Zyklen in Fraktionen organisiert, welche wiederum 

ihre Vertretungen in den KaVo delegieren. Die 
Aufgaben der Berufspolitischen Kommission (BeKo) 

sollen neu offiziell im KaVo und in den Fraktionen 
getätigt werden. Durch die Auflösung der BeKo 

gestaltet sich die Organisation schlanker, was 
wiederum die Geschäftsleitung sowie die 

Fraktionen entlastet. 

Ferner soll das Präsidium von heute drei Co-
Präsidenten auf zwei reduziert werden. Mit diesem 

Schritt erhofft sich die Geschäftsleitung eine 
Entlastung des Budgets, um wieder nachhaltig 

schwarze Zahlen schreiben zu können. Eine 

positive Rechnung garantiert die Stabilität unseres 
Verbandes. 
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Jahresversammlung Fraktion Zyklus 2 

Liebe LGL-Mitglieder vom Zyklus 2 
Wir laden euch hiermit herzlich zur 

Jahresversammlung der Fraktion Zyklus 2 
ein. Diese findet vor der Kantonalen 

Lehrerkonferenz (KLK) am 3. September um 

16.15 Uhr im Hörsaal 1 der Kanti Glarus statt. 
Auch Neumitglieder sind herzlich willkommen. 

Thema der Versammlung: "Was läuft alles?" Wir 
möchten euch gerne einen Überblick über unser 

Engagement geben, beispielsweise im Bereich 

NMG-Lehrmittel, Berufsauftrag und 
Beurteilung der überfachlichen 

Kompetenzen. Dabei sind wir sehr an einem 
Austausch mit euch und an eurer Meinung 

interessiert.  

In letzter Zeit hat uns der Übertritt von der 6. 
Klasse in die Kanti und die 

Prüfungsvorbereitung besonders beschäftigt. 
Hierzu interessiert uns eure Einschätzung sehr. 

Deshalb haben wir eine Umfrage erstellt. Bitte 
nehmt euch doch 5 Minuten Zeit, so dass wir einen 

Überblick über die Situation im ganzen Kanton 

gewinnen können. 
 

 
 

Link: https://forms.office.com/e/zEXdBLpy75 
 

Wir freuen uns, euch am 3. September begrüssen 

zu dürfen. 
 

Für den Vorstand 
Karin Weibel und Franziska Disch 
 

 
 

 
 

 

Austauschtreffen des Zyklus 3 vor der 
Lehrerkonferenz 

Alle Lehrpersonen des Zyklus 3 sind vor der 

kantonalen Lehrerkonferenz zu einem kurzen 

Austausch eingeladen. 
 

Wann:   16.15 Uhr 
 

Ort:   Hörsaal 2 der Kantonsschule 
 

Themen: Rückmeldung aus der 

Arbeitsgruppe Überfachliche 

Kompetenzen im Zeugnis 
 

Wahl eines Vorstandsmitgliedes 
aus dem Buchholz 
 

  Vertretungen Glarus Nord 
 

  Weitere Themen und Anregungen 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

Welterbe Sardona als Lernort 

Manches ist so wertvoll, dass es 

die ganze Menschheit schützen 
will. Die Region rund um den Piz 

Sardona gehört zu diesen 
besonderen Orten: Nirgendwo 

sonst auf der Welt sind Vorgänge 
und Phänomene rund um 

Tektonik, Geologie und 

Alpenbildung so gut sichtbar und 
zugänglich.  

Deshalb zählt sie zum UNESCO-Welterbe – und 
bietet Schulen eine einzigartige Gelegenheit, dort 

zu lernen, wo Geologie nicht nur begreifbar, 

sondern erlebbar ist: mit Lehrmitteln, 
ausserschulischen Lernorten, Weiterbildungen und 

vielem mehr. Aktueller Tipp: Dank Stiftungsgeldern 
können Schulen aus dem Kanton Glarus derzeit 

kostenlose Exkursionen mit einem GeoGuide zur 

Lochsite unternehmen! 
Informationen und Angebote für Schulen findet 

man auf der Website Unesco Sardona für Schulen 
oder auf der Startseite der LGL-Homepage.  

Fragen, individuelle Beratung, Feedback: Eveline 
Braun, bildung@unesco-sardona.ch, 081 725 56 07 

 

 
 

 
 

 

https://forms.office.com/e/zEXdBLpy75
mailto:bildung@unesco-sardona.ch
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Rabatte für LGL-
Mitglieder auf CSS-
Zusatzversicherungen  

Der Lehrerinnen- und Lehrerverband Glarus und 

die CSS verbindet ein Rahmenvertrag. Dadurch 
profitieren LGL-Mitglieder und Familienangehörige 

im selben Haushalt von Rabatten auf 
ausgewählte CSS-Zusatzversicherungen. 

Die CSS zählt zu den führenden Schweizer 

Krankenversicherern und ist mit einem dichten 
Agenturnetz nahe bei ihren Kundinnen und 

Kunden. 
CSS-Versicherte kommen in den Genuss von 

gesunden Impulsgebern wie der Belohnungs-
App active365 und der Angebotsplattform 

enjoy365. 

Active365 motiviert täglich zu mehr Bewegung und 
ausgewogener Ernährung und belohnt einen 

gesunden Lebensstil mit activePoints im Wert von 
bis zu 400 Franken pro Jahr. Weitere 

Informationen auf active365.ch 

Enjoy365 bietet laufend abwechslungsreiche 
Premium-Angebote fürs gesunde Leben. Weitere 

Informationen auf enjoy365.ch 
Mit diesen digitalen Begleitern wird ein gesunder 

Lebensstil nicht nur leichter – er macht auch mehr 
Spass!  

Die Kundenberater Dominik Bensing, 

Domenico Mongiovi und Marina Bäbler, 
Mitarbeiterin Kundenservice, sind gerne für Sie da. 

Melden Sie sich telefonisch unter 058 277 35 32, 
per E-Mail info.glarus@css.ch oder besuchen Sie 

die Agentur an der Hauptstrasse 34 in Glarus. Sind 

Sie bereits CSS-Kundin/CSS-Kunde? Kontaktieren 
Sie Ihre CSS-Agentur, um vom Prämienrabatt 

profitieren zu können. 
 

 

Für Ihren Versicherungsschutz 
engagiert 

 
 

Als Mitglied des Lehrerinnen- und Lehrerverband 
Glarus profitieren Sie und Ihre  

Familie von attraktiven Reduktionen* auf 

ausgewählte Zusatzversicherungen bei Helsana.  
 

Geniessen auch Sie einen erstklassigen 
Versicherungsschutz und lassen Sie sich von uns 

beraten: 

 
 

Praveen Pillai 

Versicherungs- und 
Vorsorgeberater 

Dipl. Betriebswirtschafter HF 
praveen.pillai@helsana.ch 

+41 79 563 66 48 

   
Helsana Versicherung AG  

Verkaufsstelle Chur 
Tittwiesenstrasse 27, 7000 Chur  

 
* Für die Zusatzversicherungen TOP, SANA und COMPLETA erhalten Sie eine 
Reduktion von 5%. Für unsere Spitalversicherungen erhalten Sie 5%. Dazu zählen 

HOSPITAL HALBPRIVAT, HOSPITAL PRIVAT und HOSPITAL FLEX. Es gelten die 
produktspezifischen Höchsteintrittsaltersgrenzen 
 

 

Finanzwissen mit FinanceMission World  

FinanceMission World, 
das auf die 

sprachregionalen 

Lehrpläne abgestimmte 
digitale Lernangebot für 

Finanzkompetenzen, wird 
auf das Schuljahr 

2025/26 weiter ausgebaut: Im neuen Challenge-
Distrikt lösen Schülerinnen und Schüler praxisnahe 

Aufgaben zu Themen wie dem ersten Lehrlingslohn 

oder der ersten eigenen Wohnung. Über 30’000 
Jugendliche haben ihr Finanzwissen im Unterricht 

bereits spielerisch erweitert. «Alle Schülerinnen 
und Schüler waren sehr interessiert und voller 

Begeisterung beim Lösen der Fälle», sagt Kathrine 

Balsiger von Gunten, Fachlehrperson WAH aus 
Münsingen. Jetzt das kostenlose Angebot 

entdecken: www.financemission.ch/world .  

 

 

Infoveranstaltung HfH 

mailto:info.glarus@css.ch
mailto:praveen.pillai@helsana.ch
http://www.financemission.ch/world

